
 

 

 Trainingscamp 2011 in Frankfurt:  

Herausfordernde Gespräche und Konflikte erfolgreich meistern 

Haben Sie öfters herausfordernde Gespräche und Konfliktsituationen mit Ihren Mitarbeitern, Kollegen 

oder Vorgesetzten? Auch in 2011? Dann ziehen Sie sich für 3 Tage ins Trainingscamp zurück! Bereiten 

Sie sich mit Teilnehmern aus anderen Unternehmen auf die neuen Herausforderungen in 2011 vor. 

 Das lernen Sie im Camp: 

 

Nach diesem Trainingscamp sind Sie in der Lage, 

Konflikte bereits im Vorfeld zu vermeiden oder 

bereits bestehende Konflikte erfolgreicher zu 

lösen.  

 Sie analysieren Ihren eigenen Konfliktstil 

und erarbeiten sich Wege zur konstruktiven 

Konfliktlösung. 

 Sie können den Einstellungs- und 

Verhaltenstyp Ihres Gegenübers schnell und 

präzise einschätzen und passend 

(re)agieren. Dabei nutzen Sie die 

Erkenntnisse eines weltweit anerkannten 

Persönlichkeitsmodells. 

 Sie steigern Ihre Wahrnehmungsfähigkeit für 

verbale und nonverbale Signale und werden 

sich Ihrer eigenen Wirkungsweise bewusst. 

 Sie beherrschen Strategien, die eigene 

Handlungsfähigkeit auch in belastenden 

Kommunikationssituationen zu erhalten.  

 Sie erkennen Ihre eigenen 

Kommunikationsmuster besser und können 

Barrieren auch in schwierigen 

Kommunikationssituationen überwinden. 

 Das ist Ihr Nutzen: 

 Im Trainingscamp werden Sie von 2 

Trainern betreut. 

 Sie arbeiten in einer kleinen Gruppe von 

mind. 5 und maximal 12 Personen. 

 Sie lernen störungsfrei abseits Ihres 

Unternehmensalltages – und kein Kollege 

oder Vorgesetzter bekommt etwas mit.  

 Sie erhalten neue, frische Ideen von 

Kollegen aus anderen Unternehmen und 

Branchen und profitieren von deren 

Erfahrungen. 

 Sie setzen die Lerninhalte sofort in 

konkreten, realitätsnahen Simulationen um 

– wie ein Pilot, der regelmäßig im Simulator 

anspruchsvolle Flugsituationen trainiert. Ein 

professioneller Business-Schauspieler ist 

dabei Ihr "Sparringspartner". 

 Nach dem Trainingscamp unterstützen Sie 

die Trainer beim Transfer in den Alltag mit 

einem Telefoncoaching. 

 Termin und Ort 

 Donnerstag, 20. Januar 2011, 9h00 bis 

Samstag, 22. Januar 2011, 16h00 

 Parkhotel Rödermark bei Frankfurt 

 Ihre Investition (inkl. Mwst): 

 2 Übernachtungen: 170 EUR 

 Tagungspauschale: 195 EUR 

 Seminargebühr: 950 EUR 

 Weitere Infos und Anmeldung: 

VitaminT – Die Bühne für Veränderung 

Fon:  0700 – V I T A M I N T 

Fon:  0700 – 8 4 8 2 6 4 6 8 

Email: info@VitaminT.com 

 

20% Theorie – 80% Praxis 

Die Erfolgsformel  

für dieses Trainingscamp! 

mailto:info@VitaminT.com

